研究建立總額預算分配的優先順序原則與機制

摘　要 
　　台灣目前面臨著有限醫療資源在不斷競爭環境下的分配壓力。在醫療資源有限時，明確清楚的資源分配優先順序，對於醫療消費者及醫療提供者都相當重要。比起過去，現今此種資源有限但需求日益增多的議題，尤其在分配理論與實際操作的政治面間相抵觸的高難度情況下，更需要醫療政策決策者直接面對及因應處理。本研究的目的在於回顧比較各國資源分配優先順序經驗之相關文獻，以及建立各部門間及各部門內新增預算分配優先順序原則與機制之雛形。我們希望能從資源管理的方法中，找出能改進現行建立資源分配的方式，並嘗試建立一可能適用於台灣現況的機制。本計畫以文獻分析、專家訪談及建立多層級分析模式為規劃方法，以健保制度下之費協會、各部門之支委會之委員為主要對象，進行訪談與發放自填式多層級分析問卷。本研究透過文獻分析以及與專家學者之討論與問卷結果，建立具有一致性且客觀量化之多層級分析模式，以衛生政策、健保政策目標、與給付內容原則為主要面向，其下共有十三個次面向。藉由兩兩比較，產生出層級權重，藉以評量各欲分配資源方案之相對重要性。其中以衛生政策權重最高（ 0.374），健保政策目標次之（0.326），給付內容原則為三者最低（0.300）。期能藉此多層級分析模式，提供總額各部門進行資源分配，排定優先順序時之參考。 
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